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NAME DER HOCHSCHULE/UNIVERSITÄT

Convention de stage

	Article 1

La présente convention règle les rapports entre les parties suivantes :

1) Name der Hochschule/Universität
Représentée par :

Adresse :

N° de téléphone :

Mail :

2) Name der franz. Firma o. Institution
Représenté par : 

Adresse :

N° de téléphone :

Mail : 

3) L’étudiant : 

Prénom NOM :


Date de naissance :

N°identifiant étudiant:

Adresse :

N° de téléphone :

Mail :

Article 2 – Objet de la convention

La présente convention a pour objet de régir les termes du stage de formation effectué par le stagiaire au sein de l’organisme d’accueil. Ce stage a pour objet essentiel d’assurer l’application pratique de l’enseignement dispensé à Name der Hochschule/Universität, sans que l’organisme d’accueil puisse tirer profit direct de la présence du stagiaire en ses locaux.

Article 3 - Durée et fin du stage

Le stage se déroulera du ../../2013 au ../../2013 à temps plein. La durée du stage peut faire l’objet d’une prolongation, mais ne peut excéder une année.

Le stagiaire est tenu de respecter les dates du stage convenues dans le cadre de la présente convention. Toute interruption anticipée est susceptible de remettre en cause la validation de ce stage par la Name der Hochschule/Universität. 

Article 4 - Statut du stagiaire

Le stagiaire, pendant la durée de son séjour au sein de l’organisme d’accueil, conserve son statut d’étudiant de Name der Hochschule/Universität. Il est néanmoins placé sous la responsabilité hiérarchique du responsable de stage de l’organisme d’accueil et est soumis à la durée légale hebdomadaire du temps de travail (…. h/semaine).
	Article 5 - Obligations du stagiaire 

Le stagiaire est tenu lors de son stage de se conformer aux usages professionnels en vigueur dans l’organisme d’accueil. Durant le stage, le stagiaire est tenu de respecter le règlement intérieur de l’organisme d’accueil, notamment en ce qui concerne les horaires. Le stagiaire est tenu de respecter les dates du stage convenues dans la présente convention.
Article 6 – Obligations de l’organisme d’accueil

L’organisme d’accueil s’engage à fournir au stagiaire les moyens nécessaires à la réalisation de ses missions. Grâce à un encadrement approprié, celui-ci participe à la formation professionnelle du stagiaire et à la réalisation de son projet pédagogique. En cas de manquement du stagiaire aux obligations énumérées dans l’article 5, l’organisme d’accueil a la faculté de mettre fin au stage après concertation préalable avec Name der Hochschule/Universität.

Article 7 – Rémunération du stage

Conformément à la loi du 24 novembre 2009, pour tout stage d’une durée supérieure à deux mois consécutifs, le stagiaire percevra une gratification mensuelle d’un montant de : 436,05 Euros.

Article 8 – Assurance maladie, accidents du travail et responsabilité civile

Pendant la durée de son stage, l’étudiant reste affilié au régime de la sécurité sociale étudiante. 
Les risques d’accident du travail, dont ceux survenus lors des déplacements effectués par le stagiaire dans le cadre du stage, sont couverts par l’assurance de l’organisme d’accueil.

Il incombe au stagiaire de s’assurer au titre de sa responsabilité civile en contractant une assurance appropriée. 
Article 9 – Secret professionnel et informatique

Le stagiaire est tenu au secret professionnel. Le stagiaire, conformément à la loi n°94-361 du 10 mai 1994 s’engage à ne pas faire de copie illicite de logiciels et à ne pas implanter dans les systèmes internes d’information de l’organisme d’accueil de logiciels de provenances externes.
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Signature du représentant de l’organisme d’accueil
Signature de l’étudiant
Signature du représentant de la 

Hochschule/Universität

Name der Hochschule/Universität, Adresse

